Les Breves du CE,

Il est bien loin le temps ou toutes les organisations syndicales défendaient le
statut et donc son chapitre 1. En effet celui-ci ayant été réécrit suite a la loi sur la
représentativité, personne ne sait plus qui est qui. Ce qui fait que le directeur a
donné la parole dans un ordre pour le moins surprenant, a savoir : UNSA, CFDT,
CGT, FO (SUD n’avait rien a dire...). Bref on a I'impression que c’est par un véritable
shaker que les OS sont passées...

La loi sur la représentativité a encore une fois démontré son absurdité, la CGT ayant
quitté la réunion, il a fallu désigner un nouveau secrétaire de séance, les regards se
tournant vers FO, nous avons répondu que « si hous sommes des pestiférés dans
le cadre de la loi scélérate appliquée avec zéle par la CGT et la CFDT mais
aussi par 'UNSA et SUD, qu’il était hors de question de faire office de
secrétaire et qu’ils devaient se mettre d’accord entre eux »

Aprés une suspension la bande des 4 qui n’était plus que 3 ont désigné le trésorier
UNSA comme secrétaire, quel homme... Il est quand méme savoureux de voir SUD
voter pour TUNSA. FO a fait remarquer que nous aurions pu bloquer le processus vu
que nous représentons autant que la CFDT/UNSA et SUD réunis a savoir 4 élus...
Une fois de plus, la preuve est faite que les CFDT UNSA et SUD sont aux ordres de
la CGT avec le petit doigt sur la couture du pantalon.

Nous avons démontré une fois de plus que FO est libre et indépendant, indépendant
du gouvernement, de la direction mais aussi vis-a-vis du syndicat majoritaire, les
autres OS n’étant que des faire valoir.

Nous avons noté que I'ex responsable régional FGAAC n’est pas intervenu en tant
que CFDT/FGAAC mais comme CFDT, il est clair que la FGAAC est morte et
enterrée et que des dizaines de militants adhérents et électeurs FGAAC se sont fait
berner lors des derniéres élections.

Force Ouvriere est la seule organisation syndicale a avoir fait une déclaration sur
I'EIC et 'EAR, déclaration que vous trouverez sur ce site.

Paris le 24/09/2009
Force Quvriere



