Breves du CE du 29 octobre 2009,

(Vous trouverez sur ce site, la déclaration liminaire faite par Force Ouvriere.)

Nous avons encore vécu un moment d’anthologie comme seul peut nous le faire 'UNSA, celle-ci a
déploré le non fonctionnement du CE di a la loi sur la représentativité et a demandé qu’une solution
soit trouvée afin que les bureaux et autres commissions se tiennent. Au passage I'UNSA a affirmé que
FO est bien deuxieme OS sur la région et que eux ne sont que 3°, il est temps 7 mois aprés le scrutin
de découvrir cela...

Mais, car il y a toujours un mais avec cette organisation « syndicale », elle s’inscrit dans I'accord
CE/CCE qui écarte de fait FO de toutes responsabilités. Et rajoute qu’elle souhaite trouver une
solution, un compromis, ce a quoi la délégation Force Ouvriére a répondu « qu’il ne pouvait y avoir
de compromis sur la démocratie car cela serait alors de la compromission! Et que nous ne
demandons que l'application de la démocratie a savoir que nous ayons les responsabilités au CE a
hauteur des 23% des cheminots qui nous ont fait confiance ! »

Moment encore plus cocasse lorsque nous sommes passés au vote du compte de gestion 2008.
® Pour: CGT (5 voix) FO (4 voix).
e Abstention : UNSA (2 voix) SUD (1 voix) CFDT (1 voix).

La CFDT justifiant son vote par le fait que la commission budget ne s’est pas tenue et que les
documents sont arrivés tardivement. SUD comme a son habitude n’a rien dit, se désintéressant une
fois de plus du salaire différé qu’est le CE.

Nous avons interpellé le trésorier UNSA qui a 2 mois de la fin de I'exercice 2009 reconnait que méme
la trésorerie ne fonctionne pas rajoutant qu’une seule OS gére tout (sous entendu la CGT...). Si cette
« OS » va jusqu’a bout on va vivre quelque chose de pitoyable et d’ubuesque a savoir un trésorier qui
n’approuvera méme pas ses propres comptes. Heureusement que le ridicule ne tue pas sinon on
serait a la recherche d’un trésorier...

Situation de I’emploi sur notre région :

Conséquence directe de la contre réforme des retraites, les recrutements 2009 ne seront pas
atteints ! Alors que FORCE OUVRIERE déplore le faible nombre d’embauches sur notre région prévu
par la direction, cette derniére n’est méme pas en mesure de tenir ses engagements.

Pourquoi ? Environ 100 agents sont partis en retraite cette année pour 300 de prévus. Pas de départ,
pas d’arrivée !

A l'infra, par exemple, 50 embauches prévues, 40 réalisées et les 10 autres ne se feront finalement
pas. Au total, ce sont des dizaines d’embauches qui n’auront pas lieu.

Autres chiffres : au 31/07/2009 nous étions sur la région de Paris Nord 8 985 agents.
Au 30/09/2009 il n’en restait plus que 8 799, soit 186 de moins.
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